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RESOLUGAO N° 001, DE 15 DE MARGO DE 2023.

Aprova o regulamento geral dos
programas de pés-graduacgao stricto
sensu da Universidade Federal de Sao
Joao del-Rei.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI — UFSJ, no
uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, e considerando o Parecer n°® 007, de
15/03/2023, deste mesmo Conselho:

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o regulamento geral dos programas de pds-graduagao
stricto sensu da Universidade Federal de Sao Joao del-Rei, anexo a esta Resolugao,
conforme processo n°® 23122.044795/2021-10.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor em 03 de abril de 2023.

Sé&o Joao del-Rei, 15 de margo de 2023.

Prof. MARCELO RJ A DE ANDRADE
Presidente do Conselh nsino, Pesquisa e Extensao
\

Publicada no BIN n° 045 em 20/03/2023.
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Universidade Federal
de Sao Joao del-Rei

REGULAMENTO GERAL DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO
STRICTO SENSU DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL-REI

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Pos-graduagdo stricto sensu da UFSJ visa a formacdo cientifica, a
qualificacdo e ao aprimoramento de pesquisadores, docentes, discentes e outros
profissionais nas diversas areas do saber por meio da constru¢do de um ambiente que
incentive e promova aproducdo de conhecimento bem como contribua para o incremento
da qualificagdo da pratica profissional.

Art. 2° Constituem finalidades da Pos-graduacao stricto sensu:

I - proporcionar o aprimoramento em diferentes areas do saber, visando a conferir ao
discente nivel de elevado padrao técnico, cientifico e profissional;

IT - desenvolver um ambiente de incentivo a produgdo e divulgacdo de conhecimento
por meio do ensino e da pesquisa na UFSJ;

I - interagir com a graduacdo na producdo, atualizacdo e divulgacdo do
conhecimento para a comunidade;

IV - formar recursos humanos, que atendam as exigéncias do ensino, da pesquisa, da
inovacao e da qualificagdo profissional e que sejam capazes de contribuir para o progresso
do conhecimento, a divulgacdo cientifica e o desenvolvimento econdmico e social;

V - promover a inclusdo social e o respeito a0 meio ambiente e contribuir para o
bem- estar da sociedade;

VI - desenvolver o conhecimento e a articulagdo cientifica integrada, nos ambitos
nacional e internacional, para a solucdo de problemas de interesse global.

Art. 3° A criagdo, organizagdo e funcionamento dos Programas de Pos-graduacgao tém
como fundamento os seguintes principios:

I - o incremento continuo da qualidade das atividades de ensino e pesquisa bem como
dos seus produtos de natureza cientifica, tecnologica e artistica,

I - a atualizagdo das linhas de pesquisa, que compdem as areas de conhecimento dos
Programas;



Il - o incentivo a flexibilidade curricular, a interdisciplinaridade e a
internacionalizacao;

IV - a promogdo de meios e processos de integracdo com atividades académicas da
graduagao;

V - o fomento ao estabelecimento de parcerias e convénios com outras instituicdes
nacionais e internacionais de ensino e pesquisa, setor produtivo e organizagdes sociais;

VI - a atengdo as demandas e questdes de relevancia social.

CAPITULO II
DA IMPLANTACAO DOS CURSOS DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

Art. 4° A proposta de implantagdo de curso de Pods-graduagdo stricto sensu a ser
homologada pela Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-graduagdo ¢ apresentada por uma ou mais
unidades académicas da UFSJ por meio de chamada publicada pela Pro-reitoria de Pesquisa
e Pos-graduagdo.

Art. 5° O projeto de criagdo do curso que integra a proposta mencionada no artigo
anterior deve conter:

I - a identificacdo do Programa, constando de: denominacdo, area de concentracio e
areas afins, curso(s) previsto(s), unidade(s) académica(s) envolvida(s) na UFSJ e em outras
instituicdes e o nome do(a) coordenador(a) do projeto;

II - a caracterizagdo da proposta, constando de: objetivo do(s) curso(s), justificativa,
contextualizagdo institucional e regional da proposta, informagdes sobre cooperagdo
nacional e internacional, perfil dos egressos e descri¢do sintética da organizag¢ao de oferta
do curso de acordo com as orientagdes dos documentos de area da Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes);

IIT - a denominagdo e a descrig¢ao da(s) area(s) de concentracao do Programa e de suas
respectivas linhas de pesquisa;

IV - a comprovacdo de que o grupo proponente estd apto a apresentar a proposta,
levando em consideracado os critérios estabelecidos no documento de area da Capes;

V - a data prevista para inicio do(s) curso(s), o nimero inicial de vagas, a
periodicidade da sele¢do e os requisitos para inscri¢do de candidatos e para sele¢do de
discentes;

VI - a carta de anuéncia atualizada (validade de 12 meses) da(s) unidade(s)
académica(s) envolvida(s) quanto a disponibilidade dos docentes do Programa e quanto ao
compromisso de oferta das unidades curriculares desse Programa;

VII - a justificativa para a participagdo da UFSJ, quando se tratar de Programa
proposto em formato associativo;

VIII - a estrutura curricular, com ementario das unidades curriculares, contendo carga
horéaria, ementa, bibliografia basica e complementar e cronograma de oferta;



IX - a caracterizacdo do corpo docente, contendo: identifica¢do da categoria funcional,
qualificacdo (com o registro do /ink individual do curriculo na Plataforma Lattes), regime
de trabalho de cada membro do corpo de professores e natureza da vinculagdo ao Programa;

X - arelagdo dos trabalhos originais detentores de reconhecida qualidade produzidos
pelo corpo docente proponente e correlacionados com as areas e linhas de pesquisa do
Programa proposto, de forma a indicar a existéncia de condigdes propicias ao
desenvolvimento dos estudos abarcados pelo projeto em questdo, em conformidade com as
orientagdes da area;

XI - a relagdo dos projetos de pesquisa desenvolvidos pelo corpo docente com a
indicagdo da linha de pesquisa e da area de concentragdo a que se vinculam, com citagdo
de orgaos financiadores, se for o caso;

XII - a descricao da infraestrutura fisica, administrativa, de ensino e de pesquisa
existente na(s) unidade(s) académica(s) e na(s) instituicdo(des) participante(s) disponiveis
para o funcionamento do Programa, incluindo relacdo de laboratdrios e caracterizagdo de
acervo bibliografico bem como as copias das atas das reunides de Departamentos e outros
orgaos envolvidos, que autorizaram a utilizacao dessas instalagcdes e equipamentos;

XIII - o detalhamento das atividades de integracdo com a graduagdo da UFSJ, com a
educagdo basica e/ou com outras instituigdes publicas e privadas, quando houver;

XIV - a descri¢do dos projetos e atividades de extensdo e/ou de insercdo social,
quando houver;

XV - a apresentacdo, quando for pertinente a natureza do projeto, da anuéncia de
Institui¢ao(¢des) Publica(s) e/ou Privada(s), que, de alguma forma, apoiem o oferecimento
do curso em questao;

XVI - a indicagdo de recursos oriundos de convénios, acordos ou contratos,
especificando, nas hipoteses de recursos provenientes de fontes ndo or¢amentarias, as
eventuais obrigagdes ou contrapartidas assumidas como contraprestagdo pelo seu
recebimento, quando for o caso;

XVII - a proposta de Regimento Interno do Programa;

XVIII - a proposta de Regimento Local do Programa, no caso de Programas com
formato associagdo ampla ou em rede;

XIX - a apresentacao dos critérios de credenciamento, recredenciamento e eventual
descredenciamento de membros do corpo docente bem como do planejamento para
implementagao desses critérios;

XX - as normas de orientagdo académica, conforme indicado no Regimento Geral da
UFSJ;

XXI - a apresentagdo de indicadores e de metodologia de autoavaliagdo e
planejamento estratégico do Programa;



Paragrafo inico. Na Proposta de novo programa de Pos-graduacdao, ndo pode haver
sobreposi¢do de area de concentragdo com outros programas existentes na UFSJ.

Art. 6° A tramitacdo do projeto do Programa, até a submissao ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao, deve obedecer ao cronograma estabelecido nas chamadas publicadas
pela Prope.

Art. 7° A Prope realizara analise técnica da proposta aferindo sua adequagdo as
diretrizes do art. 5° desta Resolugdo e, posteriormente, convidara
consultores/pesquisadores externos a UFSJ, preferencialmente por indicacdo dos
proponentes, que atuam na 4drea de conhecimento do programa proposto e, quando
possivel, com experiéncia em comités assessores ou camaras de agéncias de fomento, para
analise da adequacdo do projeto aos critérios de avaliagdo definidos pelo 6rgdo de
supervisdo competente.

§ 1° Sao necessarios dois relatorios de andlises técnicas sobre a criacdo do Programa
para dar continuidade a tramita¢ao da proposta.

§ 2° A Prope solicitarad a adequacao da proposta conforme sugestdes dos consultores.

§ 3° No caso de ndo serem acatadas as adequagdes sugeridas no § 2° deste artigo,
deverd ser enviada a justificativa pelo proponente para que se dé prosseguimento a
tramitacdo da proposta.

§ 4° Propostas recusadas em Apresentacdo de Propostas de Cursos Novos (APCN)
anteriores deverdo se adequar e/ou justificar de acordo com o parecer recebido da Capes.

Art. 8° Apos a andlise de que trata o artigo anterior, o projeto € encaminhado para
apreciacao do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, ao qual compete propor ou nao a
criacdo doPprograma ao Conselho Universitario.

Art. 9° Uma vez proposta pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, compete ao
Conselho Universitario deliberar sobre a criagdo do Programa.

Art. 10 Havendo a aprovagdo da criacdio do Programa por parte do Conselho
Universitario, o coordenador da proposta € responsavel por providenciar, com a orientagdo
da Prope, a organizagdo da documentagdo necessaria para o preenchimento e instru¢ao do
Aplicativo de Propostas de Cursos Novos da Capes.

Art. 11 Somente sdo autorizados a funcionar os Programas recomendados pela Capes.

Art. 12 As propostas nao aprovadas pela Capes podem ser reapresentadas ao Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo em até um ano contado a partir da data de divulgacdo da
resposta negativa do 6rgdo federal.

§ 1° A proposta reapresentada ¢ avaliada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e pelo Conselho Universitario, em regime de tramitacdo simplificado, que deve
examinar apenas os itens reformulados e/ou acrescidos a proposta original, sem a
necessidade de nova avaliagao de consultores/pesquisadores externos.



§ 2° Decorrido o prazo especificado no caput deste artigo, fica obstada a possibilidade
de reapresentacdo da proposta, devendo a equipe proponente, caso detenha a intengdo de
prosseguir com o projeto, formular nova proposi¢do, que esta sujeita a tramitagao regular
prevista nos Artigos 4° a 9° deste Capitulo.

Art. 13 Compete a Prope assistir, no que for oportuno, a equipe proponente ¢ a
coordenadoria do novo Programa no processo de implantacdo do projeto aprovado nas
instancias cabiveis e, por conseguinte, autorizado a iniciar as suas atividades.

Art. 14 O primeiro colegiado de cada novo Programa de Pds-graduacgao stricto sensu,
visto ainda nao ter docentes em exercicio e discentes matriculados, deve ser formado pelos
docentes que compdem o projeto do Programa aprovado.

§ 1° O coordenador do curso deve ser indicado no projeto.

§ 2° O Reitor ¢ responsdvel pela nomeacao, por Portaria, dos membros do primeiro
Colegiado para um mandato de, no maximo, um ano, ¢ o primeiro Coordenador para um
mandato de, no maximo, dois anos.

) CAPITULO 111 ] )
DA ALTERACAO DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 15 As propostas de modificagdes do Programa que impliquem reformulagao da
caracterizagao original do projeto, tais como alteragdo das areas de concentracdo, das linhas
de pesquisa, da estrutura curricular e da caracterizagao da proposta, devem ser apensadas ao
processo que contém o projeto original do Programa e submetidas a aprovagao do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo e do Conselho Universitario.

§ 1° A proposta de modificagdes deve ser acompanhada de uma carta de
encaminhamento que contenha as justificativas das alteragdes, inclusdes e exclusdes, as
quais devem ser listadas ou destacadas no texto.

§ 2° Modifica¢des que ndo impliquem reformulacdo da caracterizacdo original do
projeto podem ser decididas no Colegiado.

Art. 16 A implementacao das modificagdes estruturais somente pode ser realizada
para aqueles discentes que ingressarem no processo seletivo seguinte ao da sua aprovagao
final nos Conselhos Superiores.

Art. 17 E assegurada, ao discente, a conclusdao do seu curso nos termos e condic¢des
previstos no Regimento do Programa e nas resolucdes vigentes a ocasido do ato de
matricula, ressalvando-se a possibilidade de op¢ao, por parte do discente, pela subordinagao
ao novo curriculo e/ou regramento ulteriormente instituidos.

Paragrafo unico. A op¢do indicada no caput deste artigo ¢ formalizada mediante a
entrega de declaragdo, assinada pelo discente, a Secretaria do Programa.

CAPITULO IV
DA EXTINCAO DOS PROGRAMAS



Art. 18 O curso ¢ considerado em extingdo quando ndo obtiver o desempenho minimo
exigido pelos critérios de avaliacdo propostos pela Capes.

§ 1° O curso somente ¢ considerado em extingao quando ocorrer o exaurimento das
instancias recursais cabiveis para manifestagdo da inconformidade perante a avaliagdo que
determinou esse cancelamento.

§ 2° O curso ¢ considerado extinto logo apds a conclusdo das atividades académicas
dos discentes remanescentes.

Art. 19 O curso em extingdo ou extinto fica impedido de admitir novos discentes,
assegurando-se o direito a obtencdo do diploma aqueles discentes, cuja matricula
antecedeo ato que interrompeu o funcionamento do curso.

CAPITULOV ,
DOS PROGRAMAS E CURSOS DE POS-GRADUACAO

Art. 20 Os Programas de Pos-graduagdo sdo compreendidos como unidades
institucionais permanentes, que propiciam, de forma regular e sistematica, o exercicio das
atividades de ensino, pesquisa ¢ inser¢do social em niveis de estudo superiores aqueles
estabelecidos para os cursos de graduagao.

Art. 21 Os Programas mencionados no artigo anterior podem ofertar curso(s) de Pos-
graduacdo stricto sensu, que sdo identificados pelas areas de concentragdo que os constituem,
em conformidade com as diretrizes propostas pela Coordenacao de Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior (Capes).

Paragrafo unico. As éreas de concentracdo sdo compreendidas como dominios
restritos de especializacao inseridos na area basica de conhecimento, que fundamenta a
atuacdo do Programa.

Art. 22 Os cursos ofertados pelos Programas sdo classificados, segundo sua natureza
académico-administrativa, em:

I - mestrado académico;

IT - mestrado profissional;

IIT - doutorado académico;

IV - doutorado profissional.

§ 1° O mestrado académico tem o intuito de promover um aprofundamento do
conhecimento académico e/ou profissional do discente, concretizado por intermédio do
desenvolvimento da habilidade de sistematizacao critica da literatura correlacionada com o
seu objeto de estudo e da capacidade de planejamento, execugdo e avaliacdo dos métodos e
instrumentos de investigagao cientifica.

§ 2° O doutorado académico tem o intuito de promover a consolidagdo do

desenvolvimento da formag¢ao académico-cientifica e do magistério dos discentes, efetivada
por meio do incremento das habilidades necessarias a indugdo de um pesquisador



independente e, consequentemente, apto a producao de pesquisas originais em determinada
area de conhecimento.

§ 3° O mestrado e o doutorado profissionais detém estrutura conceitual analoga a dos
académicos, diferindo destes nos seguintes aspectos:

I - tematicas de pesquisa aplicadas, com o fito de atender a questdes e demandas,
que podem ser propostas por setores externos a Universidade, tais como empresarial,
industrial, de servicos e de politicas publicas dentre outros;

IT - capacitagdo dos discentes para praticas profissionais avangadas, que visem a
solucdo de problemas e a criagdo, avaliagdo e transformagao de processos e procedimentos
aplicados em seus ambientes de trabalho;

IIT - promogao da articulagdo integrada entre a formagdo profissional e demandas
sociais de naturezas diversas de modo a possibilitar o incremento da eficacia e eficiéncia
de organizagdes publicas e privadas;

IV - transferéncia de conhecimento para a sociedade, que possibilite a atencdo as
demandas sociais, economicas e ambientais, com o intuito de intensificar o
desenvolvimento global, nacional, regional e/ou local;

V -possibilidade de elaboragao de produtos e/ou processos técnicos ou artisticos aptos
a perfazer os objetivos elencados nos incisos anteriores.

Art. 23 Os cursos de mestrado e de doutorado conduzem aos titulos de mestre e doutor,
respectivamente, sem que o primeiro seja pré-requisito para o segundo.

Paragrafo unico. Os programas que dispensarem a exigéncia de apresentacdo do
diploma de mestrado para inscri¢gdo em curso de doutorado devem prever processo seletivo
especial apto a comprovar o cumprimento dos requisitos previstos, no Regimento do
Programa, para o ingresso direto no curso de doutorado.

Art. 24 Quanto a forma de oferta, os cursos de Pds-graduagao stricto sensu podem ser
identificados segundo as modalidades expostas a seguir:

I - oferta exclusiva: quando a UFSJ for a Unica institui¢do responsavel pelo
oferecimento desses cursos, que podem envolver docentes de uma unidade académica da
UFSJ, de unidades distintas ou de outras institui¢des;

II - formato associativo: quando promovidos mediante a associagao, Unica ou em rede,
da UFSJ com outra(s) instituicao(des);

Paragrafo tnico. Os programas de pos-graduagdo stricto sensu a distancia devem
seguir as normas vigentes aplicaveis a todos os programas de p6s-graduacao stricto sensu,
atendendo também as especificidades da Capes e de outros regulamentos proprios da
modalidade de educacgdo a distancia.

SECAO1
DOS PROGRAMAS EM OFERTA EXCLUSIVA



Art. 25 A UFSJ pode desenvolver Programas de Pos-graduacdo como proponente
(oferta exclusiva), respeitando-se os parametros especificos de exceléncia e consolidagdao
das diversas areas de conhecimento e dos cursos da UFSJ.

Art. 26 Os Programas dessa modalidade sdo caracterizados por:

a) denominacao;

b) area de concentracdo e areas afins;

C) linhas de pesquisa;

d) cursos(s);

e) unidade(s) académica(s) envolvida(s) na UFSJ e em outras
instituigoes;

f) nome do coordenador do projeto;

g) objetivo e justificativa;

h) cooperacao nacional e internacional;

1) perfil dos egressos;

1) estrutura curricular com ementdrio das unidades curriculares
contendo carga horaria e cronograma de oferta;

k) relagdo e qualificacdo do corpo docente, além da natureza de
vinculacdo ao Programa;

1) nimero de vagas;

m) periodicidade da selegao;

n) requisitos para inscri¢do de candidatos e para selecao de discentes;

0) planejamento, de forma articulada com o(s) departamento(s), para

manuten¢do e desenvolvimento do Programa de Pos-graduacdo, considerando
estratégias futuras de substituicio de docentes, em caso de eventuais
aposentadorias, transferéncias ou remogoes de docentes;

P) produgdo intelectual do corpo docente com sua vinculagdo as linhas
de pesquisa;

q) infraestrutura fisica e administrativa disponivel;

r) integracdo com a graduagdo, com a educagdo basica e com outras
instituicdes publicas e privadas, nacionais e internacionais;

s) bibliografia basica para o curso;

t) prazo maximo para conclusio da dissertagdo ou tese;

u) Regimento Interno do Programa;

V) critérios de credenciamento e descredenciamento de docentes;

w) autoavaliacdo e planejamento estratégico;

X) parecerias € convénios.

SECAO II

DOS PROGRAMAS EM FORMATO ASSOCIATIVO

Art. 27 A UFSJ pode desenvolver Programas de Pos-graduacdo em formato
associativo, desde que haja complementaridade entre os interesses académicos das
instituicdes participantes € o respeito aos parametros especificos de exceléncia e
consolidagdo das diversas areas de conhecimento e dos cursos da UFSJ.

Art. 28 Os Programas em formato associativo podem envolver a reunido de
instituicdes nacionais e estrangeiras, publicas ou privadas, e sdo constituidos nas
modalidades vigentes estabelecidas pela Capes.



Art. 29 As formas associativas devem indicar, quando for o caso:
I - a finalidade de estabelecimento do vinculo associativo;

II - as razdes e motivos que fundamentam a constru¢do do Programa em formato
associativo;

III - a descri¢do:

a) das institui¢des associadas e do papel exercido por elas no ambito da parceria
sugerida;
b) das institui¢des colaboradoras, quando for o caso, que, a despeito de nao

terem responsabilidades e encargos, contribuirdo para o funcionamento da futura parceria
académica;

c) dos métodos e processos de compartilhamento do corpo docente permanente
e da infraestrutura necessaria a execucao das atividades académicas bem como de promogao
da interagdo entre os discentes das universidades associadas;

IV - a institui¢do coordenadora que exerce a representacdo do Programa perante a
Capes e a comunidade académica;

V - as instituigdes associadas que integram o Programa e que compartilham as
responsabilidades quanto a execugdo das atividades académicas e administrativas;

VI - as instituicdes colaboradoras que eventualmente participem da associacdo, por
meio de convénios, podendo compartilhar as responsabilidades administrativas e
académicas.

§ 1° Pode ocorrer a mudanca da institui¢do coordenadora especificada no convénio,
desde que os critérios para alternincia e procedimentos para sua implementacdo estejam
previamente definidos neste acordo ¢ no Regimento Interno do Programa em formato
associativo.

§ 2° A mudanca mencionada no paragrafo anterior deve ser registrada nos sistemas
eletronicos de acompanhamento dos Programas de Pés-graduagao stricto sensu da Capes.

Art. 30 Os Programas constituidos em formato associativo fundamentam-se no
compartilhamento de responsabilidades e atribuicdes entre as institui¢des associadas e,
portanto, devem ser formalizados por acordos de cooperagdo que explicitam os termos da
reciprocidade associativa.

§ 1° O acordo de cooperacao deve especificar, obrigatoriamente:

I - os termos do projeto académico que fundamenta a constituicdo do Programa
associativo;

IT - a adequagdo da proposta as normas e orientagdes das instituicdes envolvidas;



III - a forma de administracao e condugao dos cursos, inclusive com a especificacao
de instancias adequadas para a solugao de eventuais conflitos de competéncias e interesses;

IV - as responsabilidades e atribui¢des das instituigdes envolvidas quanto:
a) aoferta de vagas;
b) ainscrigdo e sele¢do de candidatos;
c) amatricula dos discentes;

d) aorganizagdo e execu¢do das atividades académicas que compdem o curriculo
do curso;

e) aoferta e disponibilizacao da infraestrutura necessaria a execucao do curso;

f) a coordenacdo geral do Programa e a coordenacao especifica de atividades do
curso desenvolvidas nas Institui¢des de Ensino Superior (IES) associadas;

g) aos recursos, inclusive financeiros, que possibilitam a implementagdo e o
funcionamento do curso;

h) a elaboragdo e expedicao dos diplomas de conclusdo e de outros documentos
referentes a vida académica dos discentes;

V - os docentes e orientadores que integram a equipe do Programa e a natureza do seu
credenciamento, recredenciamento e descredenciamento;

VI - as condigdes para efetivacdo de eventual desligamento de IES associada bem
como os termos e agdes que podem viabilizar a continuidade do Programa nesse contexto.

Art. 31 O anteprojeto do Regimento indicado para a proposta de Programa em formato
associativo deve ser aprovado nas instancias deliberativas cabiveis das instituigdes que
compdem a parceria.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

SECAO I
DO COLEGIADO

Art. 32 O Colegiado ¢ 6rgdo administrativo, vinculado ao Programa, de carater
deliberativo responsavel pelo estabelecimento das diretrizes didatico-pedagdgicas do

Programa.

Art. 33 O Colegiado de Curso ou Programa de Pos-draduagdo stricto sensu €
composto:

I — pelo coordenador de curso ou Programa, que a ele preside;

IT — pelo vice-coordenador;
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IIT — por, no minimo, outros trés docentes do curso, eleitos por seus pares;
IV — por discente(s) do curso ou Programa, eleitos por seus pares.

V — por técnico(s) administrativo(s) pertencente(s) ao quadro permanente de pessoal
da UFSJ, cujas atribui¢des e rotina de trabalho estejam envolvidas com o curso ou Programa,
a critério prévio do respectivo Colegiado, eleito(s) pelos seus pares.

§ 1° - O nimero maximo de docentes a que se refere o inciso III ¢ definido pelo
Colegiado.

§ 2° A representacao dos servidores técnicos administrativos e dos discentes obedece
a propor¢do maxima de 15% (quinze por cento) para cada um desses segmentos em relagao
a totalidade dos membros do Colegiado, e 0 mais proéximo possivel desse teto.

§ 3° Quando houver somente um técnico administrativo envolvido com o curso ou
Programa, ser-lhe-a assegurado ser membro nato do Colegiado, cuja aceitagdo, porém, sera

facultativa.

§ 4° Todos os membros do Colegiado tém direito a voz e voto em suas reunides, € 0s
votos de todos tém igual valor.

§ 5° O mandato dos membros do Colegiado de Curso ou Programa de Po6s-graduacao
stricto sensu especificados nos incisos III, IV e V deste artigo, ¢ de dois anos, um ano e dois
anos, respectivamente, permitidas as reelei¢des.

§ 6° O procedimento de eleicdo desses membros ¢ disciplinado nas normas vigentes.

§ 7° A critério do Programa, pode haver supléncia para a representacao discente.

Art. 34 Para Programas de Pos-graduagcdo com formato associativo, a composi¢ao,
funcionamento, atribui¢cdes e competéncias do Colegiado do Programa perante a UFSJ
devem ser estabelecidos em seu Regimento Interno, submetido a aprovacdo do Conselho
Universitario (Consu) da UFSJ.

§ 1° As atribui¢des e competéncias dos Colegiados dos Programas, aos quais se
refereo caput deste artigo, sdo acrescidas as demais atribuicdes e competéncias definidas
nesta Resolucdo e no Regimento Geral da UFSJ.

§ 2° Os Programas de Pos-graduacdo com formato associativo podem dispor de
Coordenacdo e Colegiado locais, desde que a existéncia destes, com atribuigdes e

competéncias, esteja prevista no Regimento do Programa.

SUBSECAO 1
DAS COMPETENCIAS DO COLEGIADO

Art. 35 Ao Colegiado do Programa, além das disposi¢des do Regimento Geral da
UFSJ, compete:
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I - aprovar e avaliar planos de trabalho/projetos de docentes ou orientandos no
Programa, para que estejam em consondncia com a drea de concentracdo e linhas de
pesquisa;

IT - estabelecer as normas para orientagdo académica, especificando os prazos para
indicacdo e homologag¢do das orientagdes e coorientagdes;

IIT - estabelecer os critérios para o credenciamento e recredenciamento docente
considerando a previsdo de exigéncias em conformidade com os indicadores da Capes, que
fundamentam a avaliagdo dos Programas na area de conhecimento em questao;

IV - propor perfis de areas prioritarias aos Departamentos/Grupos de Atuagdo Docente
(GAD) e Diretoria de campus para abertura de concurso publico de docentes, visando a
assegurar a continuidade da oferta das linhas de pesquisa/area de concentragdo inerentes ao
Programa;

V - deliberar sobre o plano anual de aplicacdo de recursos do Programa;

VI - julgar a solicitacdo relativa a prorrogacdo dos prazos de conclusdo bem como
sua eventual renovacao mediante a apresentacdo de requerimento fundamentado com
manifestagdo do orientador;

VII - homologar o agendamento de datas para os exames de qualificagdo e defesas
dos Trabalhos de Conclusao;

VIII - julgar as solicitagdes de mudanga de orientagdo propostas pelos discentes e os
pedidos de declinagdo de orientagao realizados pelos orientadores;

IX - deliberar sobre o aproveitamento de Unidades Curriculares cursadas em outros
Programas;

X - determinar a composi¢ao da Comissao de Bolsas responsavel pela aplicacdao dos
critérios de concessao estabelecidos pelo Programa, pela fiscalizagdo do cumprimento das
exigéncias pelos discentes e pela decisdo quanto a eventual suspensdo e/ou cancelamento
da concessao;

XI - organizar, apoiar e aprovar a autoavaliacdo e o Planejamento Estratégico do
Programa;

XII - resolver os casos que, por ocasiao da aplicagdo das normas internas do Programa,
indiquem a omissao desses documentos ou suscitem divergéncias de interpretagao.

Art. 36 O colegiado deve reunir-se periodicamente de acordo com o calendario
proposto pelo coordenador do Programa.

SECAOII
DA COORDENADORIA

Art. 37 A Coordenadoria do Programa ¢ o 6rgdo administrativo, com carater executivo
das diretrizes e deliberagdes propostas pelo Colegiado.
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§ 1° No caso dos Programas em que a UFSJ for proponente exclusiva, a Coordenadoria
deve ser constituida por coordenador e vice-coordenador.

§ 2° O vice-coordenador deve substituir o coordenador nas suas auséncias,
afastamentos e férias oficiais.

§ 3° Em casos de Programas associativos ou interinstitucionais, a composi¢cao da
Coordenadoria atende aos critérios do Regimento do Programa.

Art. 38 Os mandatos do coordenador e do vice-coordenador sdo de dois anos,
conforme Regimento Geral da UFSJ, sendo permitida uma reeleicao.

Art. 39 A candidatura aos cargos de coordenador e vice € prerrogativa exclusiva dos
professores permanentes do Programa, que detenham vinculag@o funcional efetiva com a

UFSJ.

Paragrafo unico. As normas referentes ao procedimento eleitoral dos Programas
associativos e interinstitucionais devem obedecer aos seus Regimentos.

SUBSECAO1
DAS COMPETENCIAS DO COORDENADOR

Art. 40 Compete ao coordenador do Programa, além das disposi¢cdes do Regimento
Geral da UFSJ:

I - exercer a coordenagdo das atividades académicas ¢ administrativas inerentes ao
funcionamento do Programa, em conformidade com as diretrizes e deliberagdes do

Colegiado;

Il - elaborar o Plano Anual de Atividades do Colegiado e da Coordenadoria do
Programa, com a respectiva proposta or¢gamentaria;

III - elaborar o Plano Anual de Aplica¢do dos Recursos do Programa, que deve ser
submetido a avaliagdo do Colegiado e encaminhado a Prope;

IV - acompanhar a execucao dos planos de que tratam os incisos anteriores;
V - presidir as reunides do Colegiado do Programa;

VI - Submeter, quando houver necessidade de criacdo de uma comissdo, a aprovagao
do Colegiado os nomes dos professores que devem integrar:

a) acomissdo de selecdo para admissdo de discentes no Programa;

b) acomissao de bolsas do Programa;

c) as bancas examinadoras de trabalhos de qualificagdo e de conclusao;
d) a comissdo para credenciamento e recredenciamento docente;

e) acomissdo de planejamento e autoavaliagao;
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f) a comissao para coleta e analise de dados a serem enviados para a Capes;
g) a comissdo para avaliacao de destaques;

h) a comissdo de acompanhamento de desenvolvimento de atividades exigidas no
Programa;

1) a comissdo de acompanhamento de egressos;

j) outras comissdes especificas, conforme necessidade e particularidades do
Programa;

VII - delegar competéncia para a execucao de tarefa especifica;

VIII - submeter a autoavaliagdo e o Planejamento Estratégico de curso a aprovagao
do Colegiado;

IX - supervisionar o funcionamento da Secretaria do Programa.

SECAO III
DA SECRETARIA

Art. 41 Compete as secretarias dos cursos de Pds-graduagio:

I - auxiliar a coordenadoria na execucao das ac¢des e das atividades pertinentes aos
cursos de Pds-graduagao;

IT - coordenar e executar os servigos académicos, em seu aspecto administrativo;

IIT - manter o controle académico/administrativo dos discentes, desde o ingresso até a
conclusao, com excecao da expedi¢cdo do diploma;

IV - manter o controle das datas de implementacdo, substituicdo e finalizagdo das
bolsas dos estudantes, em conformidade com os registros e prazos da Prd-reitoria de

Pesquisa e Pés-graduacao;

V - receber, arquivar e distribuir documentos relativos as demandas administrativas e
académicas dos Programas;

VI - fornecer informagdes e/ou documentos relativos ao Programa a Pro-reitoria de
Pesquisa e Pés-graduagao;

VII - manter atualizada a relagdo de docentes e discentes em atividade no Programa;

VII - manter, junto com a coordenadoria, os meios de comunicagdo oficiais
atualizados;

IX - receber a programacdo e documentagdo das qualificacdes e trabalhos de

conclusao de curso, devidamente preenchidas e assinadas, e, posteriormente, formalizar o
convite a banca e dar encaminhamento as providéncias cabiveis;
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X - encaminhar a ata de defesa do trabalho de conclusdao, com o despacho da
coordenadoria do curso, acompanhada de memorando e demais documentos necessarios aos
setores responsaveis para emissdo do diploma;

XI - encaminhar os trabalhos de conclusao de curso a Biblioteca para disponibilizagido
em seu acervo;

XII - manter atualizados os sistemas académicos e administrativos relativos aos
Programas, no que se refere ao perfil de secretario;

XII — zelar pelo registro correto dos dados do Programa de Pés-graduacao;

XIV - coletar e colaborar com a andlise de informagdes para a autoavaliacdo e o
planejamento do Programa;

XV - coletar informagdes para subsidiar o responsavel pelo preenchimento da
Plataforma Sucupira ou Plataforma equivalente da Coordenagdo de Aperfeicoamento de

Pessoal de Nivel Superior (Capes);

XVI - conhecer o Regimento Interno, Resolugdes e demais legislagdes inerentes as
atividades académicas e administrativas do Programa;

XVII — cadastrar processos ¢ memorandos eletronicos bem como auxiliar no
acompanhamento dos processos administrativos relacionados ao Programa;

XVIII — orientar e auxiliar os docentes e discentes em relagdo aos procedimentos ¢
documentos necessarios para execugdo dos recursos financeiros destinados ao Programa;

XIX — realizar o controle de material de expediente;

XX — auxiliar na organizagdo e execucao de eventos técnico-cientificos do Programa;
XXI — secretariar as reunides do Colegiado e outras reunides relativas ao Programa;
XXII — participar de comissdes relacionadas ao Programa ou a Pds-graduagao;

XXIII - demais atividades de apoio e execugdo inerentes a Secretaria da Pos-
graduagao.

SECAO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 42 Cabe ao corpo docente do Programa a execucdo das atividades académicas
correlacionadas com as areas de concentracao e linhas de pesquisa que o compdem.

Art. 43 O corpo docente dos Programas de Pds-graduagdo de oferta exclusiva deve

ser constituido, majoritariamente, por docentes que detenham vinculag¢do funcional efetiva
com a UFSJ.
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§ 1° Docentes e/ou pesquisadores de outras instituicdes podem integrar o corpo
docente desses Programas, a critério do Colegiado e desde que respeitada a propor¢ao
estabelecida no caput deste artigo e nas normatizagdes da Capes.

§ 2° O credenciamento de docentes externos a UFSJ, em carater permanente, fica
condicionado ao estabelecimento de acordo formalizado, assinado pelo docente e pela
instituicao de origem.

Art. 44 Para exercicio da docéncia na Pos-graduacao stricto sensu, ¢ exigida formagao
académica, representada pelo titulo de doutor ou equivalente, bem como o atendimento as
normas especificas de cada Programa.

Paragrafo tunico. Os mestrados e doutorados profissionais podem realizar o
credenciamento de professores ndo doutores detentores de reconhecida competéncia
profissional e/ou técnico-cientifica, expedindo, para tanto, ato que apresente a
fundamentagao dessa op¢ao, exarado em conformidade com as disposi¢oes das Resolugdes
pertinentes.

Art. 45 Compete aos docentes credenciados no Programa de Pos-graduacgdo, nos
termos das deliberacdes acerca das distribuicdes de encargos propostas pelo Colegiado,
considerando suas categorias e as normas do Programa:

I - ministrar as aulas inerentes as unidades curriculares e atuar nas demais atividades
académicas que compdem a estrutura curricular do curso;

II - orientar os discentes da P6s-graduacao na condugao de sua formagdo académica e
na elaboracao do seu trabalho de conclusao do curso/dissertacao/tese;

III - manter producdo intelectual, na area de conhecimento, compativel com as
determinagdes das normas de credenciamento e descredenciamento do Programa,;

IV - compor comissdes/bancas.

Art. 46 O credenciamento e o descredenciamento docente devem atender as seguintes
diretrizes:

I - estabelecimento dos critérios em ato normativo especifico para esse fim exarado
pelo Colegiado;

II - a validade maxima do credenciamento deve atender as disposi¢des do Colegiado
do curso e/ou das normativas vigentes da Capes;

III - apo6s o decurso do prazo de credenciamento, o Colegiado do Programa deve
proceder a sua renovacao ou, no caso de nao adequagdo aos requisitos, a efetivacao dos
procedimentos necessarios para realizagdo do ato de descredenciamento docente;

IV - fica vedada a realizagdo de credenciamento continuo, devendo o Programa

estabelecer periodos especificos para renovacao do credenciamento e/ou para o ingresso dos
novos docentes.
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Paragrafo unico. O encerramento da atuagdo do docente descredenciado ¢ deliberado
pelo Colegiado.

Art. 47 A participacdo eventual em atividades especificas do Programa ndo configura
a vinculagdo do professor ao seu corpo docente.

CAPITULO VII
DO FUNCIONAMENTO DOS PROGRAMAS

SECAO1
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 48 A admissdo de discentes aos Programas de Pos-graduacdo stricto sensu é
realizada mediante sele¢do dos candidatos inscritos, conforme edital proprio publicado pelo
Programa.

Paragrafo unico. O processo seletivo deve observar os seguintes principios:

I - garantia a todos os candidatos de tratamento igualitario quanto as oportunidades de
acesso ¢ a vedacdo ao estabelecimento de distingdes de qualquer natureza, ficando
ressalvados os tratamentos distintivos que decorram da efetivacao de politicas e agodes

afirmativas;

Il - garantia da equidade e imparcialidade na execugdo dos seus métodos e
procedimentos avaliativos.

Art. 49 Para determina¢do do numero de vagas que sdo objeto do Edital do processo
seletivo, o Colegiado deve observar o seguinte:

I - a capacidade de orientagdo determinada pela dimensdo do corpo docente, pelo seu
grau de ocupagdo com orientagdes em curso e pelo limite méximo de orientagdes por

docente previstos nas normatizagdes internas e externas a respeito do tema;

II - os fluxos de entrada e saida de discentes, considerando ingressos anteriores ¢ taxas
de evasao e conclusio;

IIT - os projetos de pesquisa em desenvolvimento;

IV - a infraestrutura e a disponibilidade or¢amentéria, quando pertinente.

Art. 50 A inscricdo do candidato nos processos seletivos dos Programas de Pos-
graduacao stricto sensu ¢ aceita mediante o cumprimento das exigéncias previstas em edital
proprio publicado pelo Programa, que deve conter, dentre outras disposigdes:

I - nimero de vagas ofertadas;

II - periodo de inscrigdo e relagdo de documentos necessarios para realizagao desse
ato;

III - data(s) de realizacao do processo seletivo;
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IV - descrigao detalhada das etapas e critérios de selecao;
V - prazos para interposi¢do de recursos e divulgagdo das respectivas respostas.

Pardgrafo tUnico. A cobranca de taxa de inscricio deve ser realizada em
conformidade com as normas internas e legislagdo vigentes, observadas as hipodteses de
isencao de inscricao.

Art. 51 Os candidatos sdo selecionados de acordo com a ordem de classificagao,
respeitando-se o limite de vagas previsto no edital do respectivo processo seletivo.

Paragrafo unico. Os candidatos que, embora aprovados, estejam classificados em
posicdes que ultrapassem o quantitativo de vagas estabelecido no edital, podem ser
considerados, a critério do colegiado, para o fim de eventuais convocagdes.

Art. 52 Quando nao houver previsao especifica no edital acerca de sua validade, esse
documento deve ser considerado como valido até a abertura do processo seletivo
subsequente.

Art. 53 O Programa pode utilizar a classificagdo da sele¢do para concessdo das bolsas
ou pode fazer um processo seletivo distinto daquele que viabilizou o ingresso no Programa.

SECAOII
DA PROMOCAO DO DISCENTE PARA O CURSO DE DOUTORADO

Art. 54 De acordo com critérios estabelecidos pelo Colegiado de cada Programa, pode
haver promogao do curso de mestrado para o doutorado, com aproveitamento dos créditos
ja obtidos pelo discente.

§ 1° A promocgao de curso ¢ permitida para aqueles discentes que apresentam
desenvolvimento académico notavel, atestado em avaliagdo fundamentada do Colegiado, ¢

que preenchem os requisitos estabelecidos pelo Programa.

§ 2° Devem ser cumpridos o Regimento do Programa e as demais normas do novo
curso, vigentes na data da promocgao.

§ 3° Para efeito de contagem de tempo de integralizacdo, deve ser considerada a data
de ingresso no curso de mestrado.

SECAO III
DA MATRICULA NOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 55 A matricula ¢ o ato formal de vincula¢do do discente a um curso de um
Programa de Pos-graduagao da UFSJ.

Paragrafo tmico. E vedada a matricula simultdnea em mais de um curso de Pos-
graduagao da UFS]J.

Art. 56 O candidato selecionado no processo seletivo deve fazer sua matricula na
Secretaria do respectivo Programa.
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Art. 57 No ato da matricula, o candidato deve apresentar os seguintes documentos:
I — certidao de registro civil;

I — documento de identidade (RG);

I1I — CPF;

IV — comprovante de estar em dia com as obrigagdes do servigo militar, se for o caso;
V — comprovante de quitacao eleitoral;

VI — historico escolar do curso de graduagao;

VII — Diploma do curso de graduagao;

VIII — histdrico escolar de mestre (exigido para discentes de doutorado);

IX — diploma de mestre (exigido para discentes de doutorado);

X — comprovante de endereco.

§ 1° Em caso de discente estrangeiro, os itens I, I, III, IV e V ndo se aplicam, devendo
o item II ser substituido pelo passaporte com visto valido.

§ 2° Excepcionalmente, o discente pode se matricular sem apresentacdo, no ato da
matricula, do diploma de curso superior, mediante a entrega de documento que ateste a
conclusdo do curso de graduagdo, no qual conste a data em que ocorreu ou ocorrerd a
colagdo de grau e os dados de reconhecimento do curso, devendo o diploma ser apresentado
em, no maximo, 12 meses apos o ingresso no curso.

SECAO IV
DAS UNIDADES CURRICULARES

Art. 58 A unidade curricular é a fracdo elementar do curriculo dos cursos de Pos-
graduacdo constituida por um determinado Programa de conteudos curriculares, atividades
pedagbgicas e processos avaliativos sob a responsabilidade de um ou mais docentes
credenciados no PPG.

§ 1° Cada unidade curricular disciplinar deve ter uma carga horaria expressa em
créditos, observada a relacdo de correspondéncia de 1 (um) crédito para cada 15 (quinze)

horas-aula.

§ 2° A creditagdo correspondente a unidade curricular é incorporada ao historico
escolar do discente apds a afericdo do seu rendimento académico.

Art. 59 As unidades curriculares devem ser classificadas como obrigatérias ou
optativas e podem ser ofertadas nas seguintes modalidades:

I — presencial, quando todas as atividades sdo realizadas de forma presencial;



I — semipresencial, quando houver atividades presenciais e uso de tecnologias da
informacgao e comunicagao;

IIT — a distancia, quando a integralidade da carga horaria for constituida por atividades
a distancia.

§ 1° Os Programas de Pos-graduagdo nas modalidades presencial e semipresencial
podem utilizar as tecnologias da informagdo e comunicagdo para fins de orientagdo,
qualificagao e defesa.

§ 2° Para adogdo da aprendizagem hibrida nas unidades curriculares, ¢ necessario
incorpora-la no Projeto Pedagodgico de Curso, respeitando a legislagdo vigente, a
infraestrutura existente, as particularidades e as necessidades da area.

Art. 60 As unidades curriculares devem ser ofertadas durante os periodos letivos
estabelecidos pelo calendario académico da Pos-graduacao.

Paragrafo nico. Excepcionalmente, para o atendimento de demanda especifica, o
Colegiado do Programa pode autorizar a oferta de unidades curriculares fora do periodo

letivo do calendario académico.

Art. 61 E permitido o oferecimento de unidades curriculares em lingua estrangeira,
desde que exista proposta aprovada pelo Colegiado do Programa.

SECAO V
DA INSCRICAO EM UNIDADES CURRICULARES

Art. 62 E dever do discente inscrever-se, periodicamente, nas unidades curriculares
ofertadas pelo Programa e necessarias a conclusdo da sua formacao académica, observados
os prazos e datas estipulados pelo calendério académico.

§ 1° A inscrig¢do de que trata o caput deste artigo deve ser realizada pelo discente por
meio de sistema eletronico de gestdo académica ou solicitacdo a Secretaria, sob pena de
suadesvinculacgao.

§ 2° Cabe ao Programa notificar o discente quanto a sua desvinculagao.

Art. 63 Nao pode realizar a inscri¢do em unidades curriculares, o discente que:

I - ndo concluir o curso no prazo maximo de integralizacdo, observadas as hipdteses
de prorrogagdo previstas nas normas vigentes;

II - for desvinculado, na forma deste Regimento;
IIT - perder os prazos estipulados para inscri¢ao nas unidades curriculares.
Art. 64 O acréscimo de unidade curricular a inscricdo do discente em determinado

periodo pode ser solicitado a Secretaria do curso, desde que observadas as
seguintescondicdes:
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I - aaprovagao da solicita¢ao pelo orientador do discente e docente(s) responsavel(eis)
pela unidade curricular;

I - a existéncia de vagas disponiveis dentro do limite estabelecido previamente para
a unidade curricular;

I - o respeito aos prazos estabelecidos para essas solicitagdes pelo calendario
académico.

Art. 65 O cancelamento de inscricdo em unidade curricular pode ser feito, no periodo
definido para tanto no calendario académico, por solicitagdo do discente, mediante
aprovacao do orientador.

Art. 66 E facultado aos discentes regularmente matriculados em cursos de Pos-
graduacdo stricto sensu da UFSJ ou de entidades congéneres cursar unidades curriculares
em outros Programas desta ou de outras Instituicdes de Ensino Superior (IES).

§ 1° O aproveitamento de créditos em unidades curriculares cursadas em outro
Programa da UFSJ deve ser deliberado pelo Colegiado/coordenador.

§ 2° As unidades curriculares cursadas em outras instituicoes devem ser incluidas no
historico do discente apos andlise e deliberagdo sobre o aproveitamento de créditos pelo
Colegiado, desde que exista anuéncia do orientador.

SECAO VI
DA INSCRICAO COMO DISCENTE ESPECIAL EM UNIDADES
CURRICULARES ISOLADAS

Art. 67 O Programa pode aceitar a inscrigdo especial de discentes graduados ou
graduandos em unidade(s) curricular(es) isolada(s), desde que a solicitagdo seja realizada
no inicio de cada periodo letivo e que existam vagas disponiveis.

Art. 68 O candidato deve dirigir o pedido de inscri¢ao na(s) unidade(s) curricular(es)
pretendida(s) a Secretaria do Programa, respeitando os prazos previstos, para essa
modalidade de inscri¢do, pelo calendario académico.

§ 1° A efetivagdo da inscricdo depende de aprovacao do docente responsavel pela
unidade curricular.

§ 2° O candidato, cujo requerimento de inscri¢do for deferido, ndo é considerado
discente regular do Programa.

Art. 69 Atendendo ao pedido do discente especial, o Programa pode emitir declaragdo
em que conste o aproveitamento auferido pelo discente na(s) unidade(s) curricular(es)

isolada(s).

SECAO VII
DA LINGUA ESTRANGEIRA
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Art. 70 Os discentes dos Programas de Pos-graduacdo devem demonstrar proficiéncia
em, pelo menos, uma lingua estrangeira, em conformidade com os critérios estabelecidos
para aferi¢do dessa proficiéncia pelo Colegiado do Programa.

§ 1° A critério do Programa, pode ser exigida a proficiéncia em duas linguas
estrangeiras para os cursos de doutorado, cabendo ao Colegiado elencar as op¢des de linguas
possiveis bem como os critérios de aferi¢ao dessa proficiéncia.

§ 2° Nos casos em que o Colegiado indicar a proficiéncia em apenas uma lingua
estrangeira, tanto para o mestrado quanto para o doutorado, ¢ atribuicdo desse 6rgdo o
estabelecimento de critérios diferenciados para aferi¢do do nivel de proficiéncia nesses
Cursos.

§ 3° Por determinacdo do Colegiado, a proficiéncia em lingua estrangeira pode ser
avaliada durante a realizagdo do processo seletivo, constituindo-se em etapa desse
procedimento.

§ 4° Nas hipoteses em que a proficiéncia ndo for avaliada no processo seletivo, o
Colegiado do Programa deve estabelecer, em normativa propria, 0s prazos maximos para a

comprovagdo da proficiéncia pelos seus discentes do Programa.

Art. 71 A critério do Colegiado, pode ser exigida proficiéncia em lingua portuguesa
do candidato estrangeiro.

SECAO VIII
DO TRANCAMENTO DE MATRICULA E DA LICENCA MATERNIDADE

Art. 72 O discente de curso de Pds-graduagdo pode efetuar trancamento de matricula,
mediante solicitagdo em que conste a concordancia do orientador, devidamente aprovado
pelo Colegiado do Programa.

§ 1° Entende-se por “trancamento de matricula” a suspensao da inscri¢do em todas as
unidades curriculares e demais atividades académicas durante um determinado periodo de

tempo.

§ 2° Para o curso de mestrado, ¢ permitida uma solicitagdo de trancamento, e para o
curso de doutorado, até duas solicitagdes, consecutivas ou nao.

§ 3° O trancamento de matricula ¢ requerido por solicitacao do discente, interposta a
Secretaria do Programa, contendo os seguintes requisitos:

I - exposic¢do dos fatos e motivos que fundamentam o pedido;
IT - parecer do orientador, em que conste sua anuéncia quanto a solicitacao;

II - prazo pretendido de trancamento, observando-se o disposto no art. 73 deste
Regulamento.

§ 4° O trancamento de matricula somente produz seus efeitos suspensivos apds a
devida aprovacao da solicitacdo em reunido do Colegiado do Programa.
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§ 5° Os efeitos suspensivos mencionados no paragrafo anterior devem retroagir a data
em que foi protocolada a solicitagdo, que €, entdo, considerada como marco inicial do prazo
de trancamento.

Art. 73 O tempo de integraliza¢do remanescente no momento de cada solicitacdo deve
ser maior ou igual ao periodo do trancamento solicitado, ndo ultrapassando, entretanto, o
limite maximo de 6 (seis) meses por trancamento.

Paragrafo tinico. O periodo correspondente ao trancamento de matricula deve ser
computado no prazo total para conclusao do curso.

Art. 74 Durante a vigéncia do trancamento de matricula, o discente ndo pode cursar
nenhuma unidade curricular de Pés-graduagdo na UFSJ, efetuar exame de qualificacao,
realizar estagios ou outras atividades curriculares bem como defender o trabalho de
conclusdo.

Art. 75 A suspensdo ou ndo de bolsas durante o(s) periodo(s) do trancamento de
matricula obedece as normas da UFSJ e das agéncias de fomento.

Art. 76 O estudante matriculado em curso de mestrado ou doutorado pode usufruir de
licen¢a maternidade ou paternidade, com prorrogacdo automatica dos prazos regimentais
para conclusao do curso.

§ 1° A pos-graduanda pode usufruir de licenga-maternidade por um prazo de no
minimo 120 e no maximo 180 dias, a critério do Colegiado do Programa.

§ 2° O pos-graduando pode usufruir de licenga paternidade por um prazo de 30
dias.

§ 3° A licenga maternidade deve ser solicitada mediante requerimento devidamente
instruido direcionado a Coordenagdo de curso, que, aprovando a solicitagcdo, notifica o
Colegiado do Programa, a Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacdo e a Divisdo de
Acompanhamento e Controle Académico (Dicon).

§ 4° A licenga ¢ concedida a partir da data do nascimento ou da adogdo, nao sendo
aceitos pedidos posteriores ao periodo aquisitivo.

§ 5° Em caso de adogao uniparental, a licenca ¢ usufruida por um prazo de no minimo
120 e no méaximo 180 dias, a critério do Colegiado do Programa.

§ 6° A licenca maternidade suspende as atividades académicas, ficando a discente
impedida de cursar unidades curriculares de Pos-graduacao, efetuar exame de qualificagdo,
realizar estagios ou outras atividades curriculares bem como defender o trabalho de
conclusao.

SECAO IX
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 77 Durante o curso, os discentes que tenham sido aprovados em atividades de
Pos-graduagdo podem solicitar esses aproveitamentos ao Colegiado por meio de
requerimento destinado a esse 6rgao.
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§ 1° O Colegiado ¢ responsavel pela andlise circunstanciada, caso a caso, dessas
solicitagoes.

§ 2° Cabe ao Colegiado do Programa definir os documentos que devem acompanhar
o requerimento, além dos prazos e os critérios de aproveitamento previsto no caput deste
artigo.

§ 3° E vedado o aproveitamento de unidades curriculares que integrem os curriculos
de cursos de Graduagdo ou de Pos-graduacgao lato sensu.

Art. 78 O aproveitamento de estudos pode ser concedido ao discente, pelo Colegiado,
nos seguintes casos:

I - quando a unidade curricular cursada pelo discente detiver similitude programatica
e de carga horaria com a unidade prevista no curriculo do curso em que ele se encontra
matriculado;

IT - quando o Colegiado do Programa entender que a unidade curricular cursada pelo
discente exerce fungdo formativa na area de concentracdo, na qual o discente desenvolve
seutrabalho de conclusdo.

Paragrafo tnico. Em caso de equivaléncia entre atividades realizadas em outros
Programas da UFSJ, faculta-se ao Colegiado estender, automaticamente, esse ato
concessorio a todos os discentes que detiverem as mesmas condi¢des, desde que exista
expressa previsao para tanto na decisao.

Art. 79 Para o discente que concluiu curso de mestrado na UFSJ e ingressou em curso
de doutorado, as unidades curriculares comuns aos cursos de mestrado e de doutorado
podem ser aproveitadas, de acordo com os critérios do Programa e/ou Regimento Interno,
ficando o discente dispensado dos créditos correspondentes.

SECAO X
DOS PRAZOS

Art. 80 Os cursos de mestrado e de doutorado t€m prazo de integralizacdo minimo de
12 e 24 meses ¢ maximo de 24 e 48 meses, respectivamente, contados a partir da matricula
institucional.

§ 1° Os prazos maximos estabelecidos neste artigo podem ser prorrogados por seis
meses, admitindo-se, ainda, uma tnica renovagao da prorrogagdo por igual periodo.

§ 2° A prorrogacdo e a renovacdo sdo requeridas pelo discente ao Colegiado do
Programa em formulario proprio acompanhado da documentacdo necessaria exigida pelo
Colegiado do Programa.

§ 3° Compete ao Colegiado autorizar a concessao da prorrogagdo citada no § 1° e de
sua eventual renovagao.

§ 4° Admitir-se-4, ainda, a prorrogacdo dos prazos maximos previstos no caput pelo
periodo igual ao concedido pelas licengas maternidade e paternidade sem prejuizo das
prorrogagdes previstas no § 1°.
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§ 5° Nos casos em que o discente for aprovado novamente no processo seletivo do
mesmo curso do Programa, os prazos minimos para conclusdo podem ser reduzidos, a
critério do Colegiado do Programa.

Art. 81 E facultado ao Programa permitir o reingresso dos discentes desligados do
Programa, por ndo defenderem seu trabalho de conclusdo nos prazos maximos estabelecidos
por esta Resolugdo, mediante solicitagdo ao Colegiado, dentro de, no maximo, um ano
apos o desligamento, com anuéncia do orientador, e concomitante entrega do trabalho de
conclusao.

§ 1° Compete ao Colegiado estabelecer os critérios do reingresso do discente
desvinculado.

§ 2° O reingresso deve ser avaliado na pré-defesa do trabalho de conclusdo perante
uma banca indicada pelo Colegiado, a qual emite parecer sobre o pedido.

§ 3° Caso o pedido de reingresso seja aprovado, a defesa do trabalho de conclusdo
deve ocorrer dentro de, no maximo, quatro meses apos a pré-defesa.

§ 4° Excedidos os prazos estabelecidos no caput deste artigo, os ex-alunos ndo podem
reingressar.

§ 5° E vedada a matricula em qualquer atividade académica que ndo envolva a
elaboracdo do trabalho de conclusdo nesse excerto temporal, compreendido entre a
efetivagao do reingresso e a realizagdo da defesa.

SECAO XI
DA ORIENTACAO

Art. 82 O Colegiado do Programa de Pds-graduagdo define os procedimentos para
indicacdo da orientagdo e homologa orientagdes em até seis meses decorridos do ingresso
dos discentes.

§ 1° Orientador ¢ o docente credenciado ao Programa, responsével pela orientacdo do
discente em sua vida académica e, em especial, quanto a elaboracdo do seu trabalho de
conclusao.

§ 2° No caso dos mestrados profissionais, desde que exista expressa fundamentacgao,
o Colegiado pode autorizar a orientagcdo exercida por profissionais que, a despeito de ndo
possuirem o titulo de doutor, tenham reconhecida competéncia académica e/ou técnico-
cientifica na area de estudo do trabalho em questao.

§ 3° O Colegiado do Programa pode autorizar e/ou determinar a altera¢do da
orientacdo em ato fundamentado mediante solicitagao do docente e/ou do discente.

§ 4° Diante da interrup¢do de orientacdo por quaisquer motivos, o Colegiado dispde
de até 30 dias para indicar um novo orientador para o discente.

Art. 83 Compete ao Colegiado a apreciacdo da indicagdo de um ou mais
coorientador(es), desde que o(s) indicado(s) seja(m) detentor(es) do titulo de doutor ou que
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tenha(m) reconhecida competéncia académica e/ou técnico-cientifica na area de estudo
do trabalho em questao.

§ 1° O coorientador exerce a atribuigdo precipua de assistir o discente na elaboragdo
do trabalho de conclusdo, proporcionando uma complementagdo, em aspectos especificos
do estudo, do processo de orientacao levado a efeito pelo orientador.

§ 2° No caso dos cursos profissionais, desde que exista expressa fundamentagdo, o
Colegiado pode autorizar a coorientagcdo exercida por profissionais que, a despeito de nao
possuirem o titulo de doutor, tenham reconhecida competéncia académica e/ou técnico-
cientifica na area de estudo do trabalho em questao.

§ 3° Nao ¢ necessaria a vinculacdo ao quadro da UFSJ para o exercicio da atribui¢ao
de coorientador.

Art. 84 Ao orientador, compete:
I - elaborar o plano de estudos juntamente com o orientando;
I - acompanhar o orientando em suas atividades académicas;

IIT - orientar o discente na escolha do tema da pesquisa, no preparo e na elaboracao
do trabalho de conclusio;

IV - encaminhar o trabalho de conclusio ao Colegiado do Programa para as
providéncias necessarias, com sugestdo de composi¢cdo da banca, data e horario da defesa;

V - presidir ou indicar quem presida o exame de qualificacdo, ressalvando-se os
procedimentos especificos dos Programas;

VI - presidir a defesa do trabalho de conclusao;

VII - exercer outras fungdes inerentes as atividades de orientagao.

SECAO XII
DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 85 A verificagdo do rendimento académico ¢ realizada pelo(s) docente(s)
responsavel(eis) pela unidade curricular, compreendendo aproveitamento e frequéncia.

Art. 86 E obrigatéria, em cada unidade curricular, a frequéncia minima de 75% as
aulas tedricas e praticas.

Art. 87 O aproveitamento do discente, em cada unidade curricular, ¢ expresso por
pontos, numa escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo considerado aprovado o discente que
obtiver, no minimo, 6 (seis) pontos.

Paragrafo Unico. As notas atribuidas aos discentes matriculados nas unidades
curriculares bem como a avaliagdo da frequéncia devem ser registradas no sistema de
gestdo académica, pelos docentes responsaveis, no prazo determinado pelo calendério
académico da Pés-graduagao.
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Art. 88 O discente que for reprovado mais de uma vez, na mesma ou em distintas
unidades curriculares, deve ser desligado do curso, nos termos do art. 106 desta Resolucao.

Art. 89 O discente pode requerer a revisdo do resultado de qualquer avaliagdo
realizada no ambito dos cursos de Pos-graduagdo da UFSJ.

§ 1° A solicitagao de revisdo ¢ efetivada por meio de requerimento, destinado ao
professor responsavel e protocolado na Secretaria do Programa, que deve atender ao
seguinte:

I - o requerimento deve expor as razdes e fundamentos da solicitagdo de revisdo bem
como deve ser instruido com a documentacdo que o discente julgar pertinente para
comprovagdo das razdes aventadas;

II - o prazo para a apresentagdo dessa solicitagdo a Secretaria ¢ de até cinco dias
uteis contados a partir da data de divulgacdo do resultado da avaliacdo para o discente.

§ 2° O professor responsavel deve responder ao requerimento de revisdo em até
cinco dias uteis.

§ 3° Nos casos em que o professor nao responder ou o discente discordar da resposta
apresentada, o requerente pode interpor recurso ao Colegiado do Programa no prazo de até
cinco dias uteis, contados a partir:

I - do decurso do prazo da resposta do professor, nas hipoteses em que ele nao a
apresentar;

I - da ciéncia da resposta por parte do discente.

§ 4° O Colegiado deve responder ao recurso no prazo de até 30 dias.

SECAO XIII
DO EXAME DE QUALIFICACAO

Art. 90 O candidato ao titulo de mestre ou doutor deve submeter-se a exame de
qualificagdo, cujos termos sao regulamentados pelo Colegiado do Programa.

§ 1° O exame de qualificagdo tem como objetivos:
I - a andlise acerca do estagio de desenvolvimento da investigacao;

I - a avaliagdo do dominio em relagdo a area de conhecimento do Programa escolhida
pelo discente.

§ 2° No exame de qualificagdo, o discente pode ser aprovado para continuidade do seu
trabalho ou reprovado, admitindo-se, ainda, nos casos de exames relacionados com o
mestrado, a possibilidade de aprovagao para promogao ao doutorado, nos termos do art. 54
deste Regulamento.

§ 3° O candidato reprovado no exame de qualificagdo deve submeter-se a um novo
exame, em prazo estabelecido pelo Programa de Pos-graduagao.
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§ 4° O candidato reprovado no segundo exame de qualificacdo ¢ desligado do
Programa, nos termos do art. 106 deste Regulamento.

Art. 91 E atribui¢do do Colegiado do Programa o estabelecimento das normas
relativas a composicao das bancas examinadoras da qualificagdo, observando-se a titulagdo
minima de doutorado para os seus componentes.

Paragrafo unico. As bancas examinadoras de qualificacdo dos cursos profissionais
podem ser compostas por membros nao detentores do titulo de doutorado, desde que estes
tenham reconhecida competéncia académica ou técnico-cientifica na area de estudo do
trabalho em questao e que exista a autorizagdo para essa participacao em ato motivado do
Colegiado do Programa.

Art. 92 O Colegiado pode determinar, no Regimento Interno do Programa ou em
normativo especifico, as situagdes e critérios em que se admite o exame de qualificagdo em

lingua estrangeira.

SECAO XIV
DA ELABORACAO E DEFESA DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

Art. 93 As modalidades do trabalho de conclusdo de curso sao definidas no Regimento
Interno do Programa, obedecendo as normativas estabelecidas pela Capes.

Art. 94 A defesa do trabalho de conclusdo esta condicionada ao cumprimento, pelo
discente, das seguintes exigéncias, a serem verificadas pela Secretaria do Programa:

I - a obtengdo de todos os créditos exigidos pelo Regimento Interno do Programa;

II - a conclusdo de outras atividades académicas eventualmente impostas pelas normas
internas do Programa,;

IIT - a aprovagdo no exame de qualificacdao, quando for o caso;

IV - a anuéncia do orientador para a apresentacao do trabalho.

§ 1° Diante da discordancia do orientador quanto a apresentagdao do trabalho, o
discente pode entrega-lo a Secretaria do Programa com solicitagdo de avaliacao dirigida ao

Colegiado.

§ 2° Havendo aprovagdo do pedido previsto no paragrafo anterior, o Colegiado do
Programa indica um professor responsavel pela continuidade da orientacdo, que deve:

I - apresentar sugestao de banca de defesa ao Colegiado;

IT - havendo a homologacao pelo Colegiado da banca sugerida, exercer a presidéncia
desta durante o ato de defesa realizado na data prevista para esse ato.

Art. 95 O Colegiado pode determinar, no Regimento Interno do Programa ou em

normativo especifico, as situagdes e critérios que admitem a redagdo e a defesa de trabalhos
de conclusdo em lingua estrangeira.
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Art. 96 Compete ao Colegiado do Programa a homologag¢ao da composi¢ao da banca
e da data ¢ horario de realizacao da defesa do trabalho de conclusao.

Paragrafo tinico. A Coordenadoria informa a banca examinadora e ao discente o local,
a data e o horario de realizagdo da defesa do trabalho de conclusao.

Art. 97 O trabalho de conclusdo de mestrado ¢ defendido perante banca examinadora
composta pelo orientador e, no minimo, por dois outros membros detentores do titulo de
doutorado.

§ 1° Exigir-se-4, para a composicao da banca, a presenga de pelo menos um membro
externo ao Programa e sem vinculo funcional com a UFS]J.

§ 2° E necessaria indicac¢ao de, no minimo, um suplente interno e um suplente externo
ao Programa e sem vinculo funcional com a UFSJ.

§ 3° Nas hipoteses em que exista a coorientagdo para elaboracdo do trabalho de
conclusdo de mestrado, os coorientadores nao sdo considerados para efeito de integralizagao
do numero minimo de componentes da banca examinadora.

§ 4° No ambito dos mestrados profissionais, o Colegiado pode autorizar a
participagdo, na banca examinadora, de membros ndo detentores do titulo de doutorado,
desde que esses membros tenham reconhecida competéncia académica ou técnico-cientifica
na area de estudo do trabalho em questao e que a autorizagdo para essa participacao conste
em ato motivado do Colegiado.

Art. 98 O trabalho de conclusdo de doutorado ¢ defendido perante banca examinadora
composta pelo orientador e, no minimo, por quatro outros membros detentores do titulo de
doutorado.

§ 1° Exigir-se-4, para a composi¢ao da banca, a presen¢a de pelo menos dois membros
externos ao Programa e sem vinculo funcional com a UFSJ.

§ 2° E necessaria indicac¢ao de, no minimo, um suplente interno e um suplente externo
ao Programa e sem vinculo funcional com a UFSJ.

§ 3° Nas hipoteses em que exista a coorientacdo para elaboragdo do trabalho de
conclusdo de doutorado, os coorientadores ndo sdo considerados para efeito de
integralizacdo do nimero minimo de componentes da banca examinadora.

§ 4° No ambito dos doutorados profissionais, o Colegiado pode autorizar a
participagdo, na banca examinadora, de membros ndo detentores do titulo de doutorado,
desde que esses membros tenham reconhecida competéncia académica ou técnico-cientifica
na area de estudo do trabalho em questao e que a autorizagdo para essa participacao conste
em ato motivado do Colegiado.

Art. 99 E vedada a participacio, na banca examinadora de trabalho de conclusio de
curso, de conjuge, parente em linha reta ou colateral do discente, até o segundo grau.
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Art. 100 A sessao de defesa ¢ sempre publica, ressalvadas as hipdteses em que a
natureza do trabalho demande a manutengdo de sigilo quanto a apresentacao, propostas pelo
orientador ao Colegiado e aprovadas por esse 6rgao, seguindo as normas existentes na UFSJ.

Art. 101 O Colegiado pode autorizar a participagdo de examinadores por meio de
instrumento de conexao de voz e video pela internet.

§ 1° Os membros que participarem da defesa de forma remota devem acompanhar a
integralidade da defesa.

§ 2° Na hipdtese de interrupg¢ao permanente da conexao de voz e video, o membro da
banca que participava de forma remota pode, mediante autorizacao do presidente da banca
registrada em ata, enviar ao Programa um parecer avaliativo que explicite os termos

circunstanciados da sua avalia¢ao do trabalho.

Art. 102 A banca examinadora pode decidir, por unanimidade ou por veredito da
maioria de seus integrantes, pela aprovacao ou pela reprovacao do discente.

Art. 103 Do ato da defesa do trabalho de conclusio, é lavrada ata contendo:

I - observagdes e consideracdes académicas relativas a defesa;

II - parecer final da banca examinadora;

III - registro de outras informagdes pertinentes ao ato de defesa.

§ 1° Compete a banca examinadora decidir pela conveniéncia do registro das
observagdes académicas e de outras informagdes pertinentes ao ato da defesa; todavia, é
requisito imprescindivel a validade desse documento o apontamento do parecer final da
banca avaliadora.

§ 2° A banca examinadora deve fazer constar em ata:

I - o teor das recomendacoes de alteragdes a serem satisfeitas;

IT - o prazo estabelecido para o cumprimento das recomendagdes, que nao pode ser
superior a 90 dias.

§ 3°E atribuicio do orientador ou de algum membro da banca indicado por ele atestar
o cumprimento das recomendagdes de alteracdes.

Art. 104 Ao discente reprovado na defesa do trabalho de conclusdo é concedida apenas
uma nova oportunidade de defendé-lo, desde que observadas as seguintes condicdes:

I - 0 decurso temporal maximo de trés meses entre as defesas;
I - a determinacao da data para realizacdo da nova oportunidade de defesa, respeitada

a exigéncia do inciso anterior, ndo implique o excesso do prazo maximo para integralizagao
do curso, considerando-se as prorrogacdes eventuais;
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III - o discente proceda a incorporacdo das sugestdes e diretrizes da banca em sua
nova versao do trabalho de conclusao a ser apresentada aos examinadores.

i SECAO XV
DA OBTENCAO DOS GRAUS DE MESTRE E DOUTOR

Art. 105 A obtencdo do grau de mestre ou de doutor estd condicionada ao
preenchimento, por parte do discente, dos seguintes requisitos:

I - aprovagao do trabalho de conclusao do curso por banca examinadora constituida
nos termos dos artigos 97 e 98 deste Regulamento, de forma a atestar sua capacidade de
sistematiza¢do do conhecimento bem como o dominio tematico e da metodologia pertinente
ao estudo.

IT - a apresentacdo a Secretaria do Programa da versdo definitiva do trabalho de
conclusao.

§ 1° A obtengdo do grau de mestre ou de doutor tem, como marco inicial, a data em
que for cumprida, pelo discente, a exigéncia do inciso I do caput deste artigo.

§ 2° Os Programas de Pos-graduacdo que ofertem cursos profissionais ou de escopo
artistico podem estabelecer outros critérios, de acordo com a respectiva area de avaliagdo
da Capes, para apresentacdo dos trabalhos de conclusdo a Secretaria do Programa.

§ 3° O Programa tem um prazo maximo de 30 dias, contados a partir da defesa, para
o encaminhamento da documentagdo exigida para emissdo do diploma do discente para a

Dicon.

§ 4° A versao definitiva do trabalho de conclusdo ¢ incorporada ao repositorio da UFSJ
destinado ao arquivamento desses trabalhos.

§ 5° Mediante solicitacdo do orientador, o Colegiado pode estabelecer reservas a
publicidade de parte ou de todo o trabalho de conclusdo por prazo definido, conforme as
normas da UFS]J.

SECAO XVI
DA DESVINCULACAO DISCENTE

Art. 106 O discente matriculado em curso de Pos-graduagdo da UFSJ ¢ desvinculado
da Institui¢do, perdendo, portanto, seu direito a vaga, nas seguintes hipoteses:

I - mediante requerimento de cancelamento da matricula;

II - se ndo apresentar o diploma de curso superior, conforme § 2° do art. 57 deste
Regulamento;

III - quando reprovado, pela segunda vez, no exame de qualificagao;

IV - quando reprovado, pela segunda vez, na defesa do trabalho de conclusdo do curso;
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V - quando for comprovada a ocorréncia de fraude e/ou plagio dentre outras
infracoes a ética académica;

VI - quando ndo cumprir o prazo maximo para integralizacao do curso;
VII — quando perder os prazos estipulados para inscricdo nas unidades curriculares;

VIII - quando ndo cumprir as exigéncias determinadas pelo Regimento Interno do
Programa, relacionadas a trancamento, frequéncia e desempenho académico.

§ 1° Nas hipdteses previstas nos incisos VI e VII do caput deste artigo, é assegurado
ao discente o direito ao contraditorio e ampla defesa no Colegiado do Programa.

§ 2° A desvinculacdo ¢ homologada por meio de publicagdo de portaria emitida pela
Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacao.

SECAO XVII
DOS CONVENIOS PARA DUPLA TITULACAO ENTRE A UFSJ E
INSTITUICOES ESTRANGEIRAS

Art. 107 O convénio de dupla titulagdo ¢ um acordo realizado entre a UFSJ e uma
institui¢do parceira internacional.

Paragrafo tnico. H4 duas modalidades de acordos, o especifico, que ¢ aquele
elaboradopara um tunico discente, e o geral, que permite a adesdo de mais de um discente.

Art. 108 As instituigdes estrangeiras que tenham reconhecido saber nas diversas areas
do conhecimento podem formalizar convénios com a UFSJ, desde que analisados e

aprovados pelo Colegiado Geral da Pos-graduagdo stricto sensu.

Pardgrafo unico. A instituicdo estrangeira deve ter exceléncia e expertise
reconhecidasem areas complementares as que o convénio deseja celebrar.

Art. 109 Os pedidos de dupla titulagdo devem ser encaminhados pelo Programa de
Pos-graduacdo, via processo eletronico, para a Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacao,

contendo os seguintes documentos:

I - minuta do convénio (em portugués e no idioma estrangeiro), pode ser um convénio
geral ou especifico;

IT - documento comprobatoério de anuéncia do Colegiado do Programa de Pos-
graduacao;

IIT - documento comprobatdrio de anuéncia do departamento/diretoria de centro em
relacdo a orientagdo do professor;

IV - termo de compromisso assinado pelo(s) discente(s) e orientadores, sobre a ci€ncia
e concordancia dos termos do convénio;

V - projeto original (em portugués e no idioma estrangeiro);
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VI - plano de trabalho com a descricdo das atividades a serem realizadas (em
portugués e no idioma estrangeiro);

VII - cronograma de execugao das atividades (em portugués e no idioma estrangeiro);

VIII - diploma de graduacdo do discente com respectivo registro e comprovante de
matricula do ano corrente, se for aluno estrangeiro. Se for aluno da UFSJ, a ficha do
discente, retirada do sistema académico, ¢ suficiente. Em caso de discente estrangeiro, deve
ser apresentado o diploma original e traduzido, certificado por tradutor juramentado ou por
servidor da UFSJ com proficiéncia na lingua estrangeira em que o diploma original foi
emitido.

Art. 110 De posse dos documentos mencionados no art. 109 e da aprovacao pelo
Colegiado Geral da Pés-graduagdo stricto sensu, a Prope os encaminhard a Procuradoria
Juridica (Proju) para apreciagao.

§ 1° Apos a aprovagao pela Proju, o processo retorna para a Prope para assinatura do
pro-reitor de Pesquisa e Pds-graduagdo e pelo representante da instituicdo estrangeira.

§ 2° Apos assinatura do convénio, a Assessoria para Assuntos Internacionais (Assin)
devera ser formalmente comunicada pela Prope para registro, orientagdes e
acompanhamento dos estudantes.

Art. 111 A elaboracio da minuta, em portugués ¢ em lingua estrangeira
correspondente, ¢ de competéncia do orientador e deve ser aprovada pelo Colegiado do
curso.

§ 1° O orientador pode seguir a “minuta modelo da UFSJ” ou da instituicdo
estrangeira, que devera passar por analise da Procuradoria Juridica.

§ 2° Sdo considerados itens minimos obrigatorios que devem estar contidos na
minuta do convénio: a duragdo do convénio, a modalidade do acordo, os procedimentos
para escrever e defender a dissertacdo/tese, a quantidade e filiagdo dos membros que
comporao a banca de defesa da tese/dissertacdo, os encargos financeiros, a protecao a
propriedade intelectual, as garantias para a execucdo e conclusdo dos trabalhos pelos
discentes, sobre a rescisdo do convénio, direitos relativos a propriedade intelectual.

§ 3° O convénio devera garantir aos discentes que ingressaram durante sua vigéncia
a conclusdo de todas as atividades previstas no plano de trabalho, mesmo que o convénio
ja tenha vencido.

Art. 112 O convénio ¢ um documento oficial, que ¢ assinado pelo pro-reitor de
Pesquisa e Pos- graduagao.

§ 1° O Reitor da UFSJ assina, em caso de necessidades especificas exigidas pelas
institui¢cdes envolvidas.

§ 2° As minutas devem ter paginas numeradas, sem rasuras ou espagos em branco.

3° Todas as vias do convénio, nos dois idiomas, devem ser assinadas por ambas as
b b
partes.
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§ 4° No caso de convénio especifico, o discente também deve assinar.
§ 5° O convénio s6 tem validade ap6s as assinaturas de todos os representantes legais.

Art. 113 Caso as atividades tenham sido executadas com sucesso e haja aprovagao
na(s) defesa(s), o discente deve receber dois diplomas, ou, em casos excepcionais, um
unicodiploma pode ser emitido com a mengao a dupla titulagao.

Art. 114 O tempo minimo de permanéncia na institui¢ao parceira ¢ de seis meses.
§ 1° Os periodos devem estar definidos no cronograma de execucdo de atividades.

§ 2° E recomendavel que as atividades sejam realizadas com duragdo de tempo
semelhante em ambas as institui¢des.

Art. 115 O trabalho de conclusdo de curso deve ser defendido em formato remoto ou
presencial com a presenga de ambas as instituigdes ou, separadamente, nas duas
instituicdesenvolvidas na dupla titulagao.

Art. 116 O trabalho de conclusao de curso pode ser redigido e defendido em qualquer
idioma acordado entre as instituicdes envolvidas no convénio.

Paragrafo unico. Caso seja em uma lingua estrangeira, ele deve ser acompanhado de
titulo, palavras-chave e resumo na lingua portuguesa, e vice-versa.

CAPITULO VIII ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 117 O calendario académico para os cursos de Pds-graduagdo deve ser proposto
pela Prope anualmente para deliberagdo e aprovacao do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao (Conep).

Art. 118 E assegurada ao discente a conclusdo do curso, nos termos e condigdes
previstos no Regimento Interno do Programa e no Regulamento Geral da Pds-graduagdo
stricto sensu vigentes a ocasiao do ato de matricula, ressalvando-se a possibilidade de opcao,
por parte do discente, pela subordinacdo a novo regime académico ulteriormente instituido.

Paragrafo unico. Em caso de alteragdo de regime, a op¢ao indicada no caput deste
artigo ¢ formalizada com entrega de declaragdo, assinada pelo discente, a Secretaria do

Programa.

Art. 119 Os casos omissos sdo analisados pelo Colegiado Geral de Pos-graduagao
stricto sensu, em primeira instancia, e, depois, pelo Conep.
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